DARBO UŽMOKESTIS 2016 METŲ I KETVIRTIS
Informacija apie darbuotojų darbo užmokestį pateikiama vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisės gauti informaciją iš valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų įstatymu (Žin. 2000, Nr. 10-236; 2000, Nr. 47-1344; 2003, Nr. 116-5250; 2005, Nr. 139-5008), Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2003 m. balandžio 18 d. nutarimu Nr. 480 „Dėl Bendrųjų reikalavimų valstybės ir savivaldybių institucijų ir įstaigų interneto svetainėms aprašo patvirtinimo“ bei Šiaulių miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2011 m. gruodžio 12 d. įsakymu Nr. A-1383 „Dėl įpareigojimo skelbti informaciją interneto svetainėse“.
Šiaulių lopšelio-darželio „Salduvė“ darbuotojų vidutinis mėnesis darbo užmokestis eurais, neatskaičius mokesčių:
	PAREIGYBĖS PAVADINIMAS 
	DARBUOTOJŲ SKAIČIUS
	TARNYBINIO ATLYGINIMO KOEFICIENTAS
	MĖNESINIS ATLYGINIMAS EURAIS

	Direktorius 
	1
	28,4
	1008,20

	Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
	1
	26,25
	931,88

	Pedagogas
	10
	18,55
	658,53

	Priešmokyklinio ugdymo pedagogas
	3
	20,1
	713,55

	Logopedas
	1
	20,01
	710,36

	Socialinis pedagogas
	1  (0,5 etato)
	16,5
	292,88

	Neformaliojo ugdymo mokytojas
	1
	18,55
	658,53

	Vyr. virėjas
	1
	MMA
	350

	Virėjas
	2
	MMA
	350

	Techninio aptarnaujančio personalo darbuotojas (A*)
	3
	13
	461,5

	Techninio aptarnaujančio personalo darbuotojas (B*)
	11
	MMA
	350


Paaiškinimai:

A* - įvertintas ūkio dalies vedėjo, bendrosios praktikos slaugytojo, sekretoriaus, vyr. buhalterio, masažuotojo, fizinės medicinos ir reabilitacijos specialisto, apskaitos darbuotojo darbo užmokestis.

B* - įvertintas pagalbinio darbininko, kiemsargio, valytojo, auklėtojos padėjėjo darbo užmokestis.

